Wir bei sebena haben es uns zur Aufgabe gemacht, uns um éltere, pflege- oder hilfsbediirftige Menschen zu kiimmern, sie
zu betreuen, im Haushalt und im Alltag zu unterstiitzen und bei Bedarf immer fiir sie da zu sein. Wir entlasten pflegende An-
gehdrige und stehen ihnen mit Rat und Tat zur Seite. Wir bieten unsere Leistungen als ambulanter Pflegedienst mit voller
Pflegekassenzulassung nach § 72 SGB XI und den Schwerpunkten pflegerische Betreuung und Hilfen bei der Haushalts-
fiihrung (Hauswirtschaft) hauptsachlich stundenweise, jedoch auch tage- oder wochenweise an. Dariiber hinaus bieten wir
auch Haushaltshilfe bei Krankheit und wahrend der Schwangerschaft sowie Familienbetreuung an.

Fiir unsere Einrichtung in Mannheim suchen wir ab 01.10.2023 eine

lhr kiinftiges Aufgabengebiet

«  Beratung der Kunden iiber das Leistungsangebot von sebena

«  Ermittlung des Hilfebedarfs der Kunden und Erstellung der
Pflegeanamnese

«  Erstellung von Kostenvoranschldgen

«  Erstellung von Pflegevertragen

«  Kontrolle der Pflegedokumentation und der Pflegeplanung

+ Durchfiihrung von Pflegeberatungen (§37 (3) SGB XI)

«  Weiterentwicklung des QM-Systems

«  Aufsicht, Anleitung und fachliche
Unterstiitzung der Betreuungskrafte

Mitwirkung bei der Erstellung der Dienstplanung

Mitwirkung bei der Urlaubsplanung

Teilnahme an Dienstbesprechungen

Sicherstellung der fachgerechten Einarbeitung der
sebena-Betreuungskrafte

Planung, Organisation und Durchfiihrung innerbetrieblicher
Fortbildungen

Durchfiihrung von Fallbesprechungen und Fachbegleitungen



Das bringen Sie an Fachkompetenz mit

+ Abgeschlossene Berufsausbildung als examinierte
Altenpflegefachkraft bzw. Gesundheits- oder

Krankenpflegefachkraft
« Erfahrung in der Pflege

+ Erfahrung mit EDV-gestiitzter Dienstplanung bzw.

Einsatzplanung

+ Hohes Verantwortungsbewusstsein und hohe

Einsatzbereitschaft

«  Wirtschaftliches Denken und Handeln

« Strukturierte Arbeitsweise

Arbeiten bei sebena

Das zeichnet Sie personlich aus

+ Empathie und Sozialkompetenz

+  Fiihrungs-, Team- und Motivationsfahigkeit

+  Belastbarkeit

+ Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise
+  Zuverlassigkeit und Flexibilitat

+ Eigeninitiative und Zielstrebigkeit

+ Kundenorientierung

«  Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit

Als Pflegefachkraft bei sebena haben Sie nicht nur eine {iberaus interessante Aufgabe, sondern u.a. folgende Vorteile:

+  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit sehr viel Freiraum fiir [hre Ideen

Flache Hierarchien und extrem kurze Entscheidungswege

+  Respektvoller Umgang miteinander und arbeiten in einer fairen und offenen Unternehmenskultur

Attraktives Gehalt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, vermogenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung
+ 30 Tage Jahresurlaub (5 Tage-Woche)
«  Familienfreundliche Arbeitszeiten (nur wochentags, kein Dienst an Wochenenden und Feiertagen, keine Spéat- oder Nachtschichten)
*  RegelmiBige Teilnahme an WeiterbildungsmaRnahmen (fachlich und personlich)

Maoglichkeit mittelfristig die Weiterbildung zur PDL zu machen

+  Keine eigene Pflegetatigkeit
Top-moderner Arbeitsplatz mit neuester Hard- und Software sowie Kommunikationsmitteln

Liegen Ihnen &ltere, pflege- oder hilfsbediirftige Menschen genau so am Herzen wie uns?

Wollen Sie trotz beruflichem Engagement geregelte Arbeitszeiten und eine gute Work-Life-Balance?
Mdchten Sie einen Arbeitgeber, der Ihre Leistung anerkennt und fiir Sie da ist?

Dann bewerben Sie sich bei sebena.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre vollstandigen, aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an: bewerbung@sebena.de

sebena®

Ludwigshafen
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Telefon: 0621 - 65 73 88 73
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